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1. ПАСПОРТ  РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 

 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа производственной практики (по профилю 

специальности) является частью программы подготовки специалистов среднего 

звена в соответствии с ФГОС СПО по специальности 23.02.06 Техническая 

эксплуатация    подвижного состава железных дорог (базовой подготовки) в 

части освоения вида деятельности (ВД):  

ВД.02 Участие в конструкторско-технологической деятельности. 

Формирования следующих профессиональных компетенций (ПК): 

ПП.02.01 Производственная практика (по профилю специальности) 

ПК 2.1. Планировать и организовывать производственные работы 

коллективом исполнителей. 

ПК 2.2. Планировать и организовывать мероприятия по соблюдению 

норм безопасных условий труда. 

ПК 2.3. Контролировать и оценивать качество выполняемых работ. 

 

1.2. Место производственной практики (по профилю специальности) 

в структуре программы подготовки специалистов среднего звена 

ПП.02.01 Производственная практика (по профилю специальности) 

относится к профессиональному модулю ПМ.02  Организация деятельности 

коллектива исполнителей по специальности 23.02.06 Техническая эксплуатация    

подвижного состава железных дорог (базовая подготовка). 

 

1.3. Требования к результатам освоения производственной практики 

(по профилю специальности) 

В результате прохождения производственной практики (по профилю 

специальности), реализуемой в рамках модулей ППССЗ по виду деятельности, 

предусмотренному ФГОС СПО, обучающийся должен формировать общие и 

профессиональные компетенции, приобрести практический опыт: 
 

ВД Практический опыт работы 

ВД.02 планирования работы коллектива исполнителей; 

определения основных технико-экономических показателей 

деятельности подразделения организации 

 

Количество часов на освоение рабочей программы производственной 

практики (по профилю специальности)  – 72 часа. 
  

Проверка сформированности практического опыта и умений по 

окончании производственной практики (по профилю специальности) 

проводится в виде комплексного дифференцированного зачета. 

file:///C:\Users\Admin\Desktop\��%20�����\������������\��%2004_02_2k20\Application%20Data\Application%20Data\ian\�������%20����\�������-210420_�.doc%23��_��3
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ 

СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 
 

Результатом производственной практики (по профилю специальности) 
является освоение обучающимися профессиональных и общих компетенций в 
рамках профессиональных модулей. 
 

Код Наименование результата обучения 

ПК 2.1. Планировать и организовывать производственные работы 

коллективом исполнителей 

ПК 2.2. Планировать и организовывать мероприятия по соблюдению норм 

безопасных условий труда 

ПК 2.3. Контролировать и оценивать качество выполняемых работ 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях. 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 

ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения. 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, 

принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях. 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности. 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках. 
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3. СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ 

СПЕЦИАЛЬНОСТИ 

 

Код 

профессиональ

ных 

компетенций 

Виды работ 

Количе

ство 

часов 

Форма 

проведения 

практики  

(рассредоточено 

или 

концентрировано) 

1 3 2 4 

ПК 2.1. 
ПК 2.2. 

ПК 2.3. 
 

Наблюдение и оценка деятельности цехов и отделений 

вагонного депо 

Соблюдение инструкции по правилам охраны труда 

Работа в бригаде и организация рабочих мест в бригаде с 

учетом совмещения профессий 

Ознакомление с работой бригадира и мастера, 

машиниста-инструктора,  дежурного по депо, нарядчика. 

Изучение должностных обязанностей и оперативной 

деятельности бригадира, мастера, машиниста-

инструктора, дежурного по депо, нарядчика 

72 Концентрировано 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО 

ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 
 

 

4.1. Требования к условиям проведения производственной практики 

(по профилю специальности) 

Программа  производственной практики (по профилю специальности) 

реализуется  на базе организаций, обеспечивающих практику обучающихся в 

области профессиональной деятельности 17 Транспорт. 

Реализация программы предполагает проведение производственной 

практики (по профилю специальности) на предприятиях/организациях на 

основе прямых договоров, заключаемых между образовательной организацией 

и каждым предприятием/организацией, куда направляются обучающиеся. 

Производственная практика (по профилю специальности) проводится 

концентрированно  в рамках освоения профессионального модуля. 

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест 

производственной практики должно соответствовать содержанию 

профессиональной деятельности и давать возможность обучающемуся овладеть 

профессиональными компетенциями по всем основным видам деятельности, 

предусмотренных программой, с использованием современных технологий, 

материалов и оборудования. База практики должна обеспечивать условия 

охраны труда обучающихся.   

При определении мест производственной практики (по профилю 

специальности) для лиц с ограниченными возможностями здоровья 

учитываются рекомендации медико-социальной экспертизы, отраженные в 

индивидуальной программе реабилитации, относительно рекомендованных 

условий и видов труда, а также возможность обеспечения социальной 

адаптации инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. 
 

 

4.2. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Реализация рабочей программы производственной практики (по профилю 

специальности) осуществляется педагогическими кадрами, имеющими высшее 

образование, соответствующее профилю преподаваемого модуля, опыт 

деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы и 

наличие стажировки в профильных организациях не реже одного раза в 3 года. 

На базе практики  за обучающимися закрепляются руководители 

практики от профильной организации. 
 

4.3. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемой учебной литературы, информационных 

ресурсов сети Интернет. 

Основная учебная литература 

1. Организация производства на железнодорожном транспорте : учебное 

пособие / Под ред. В. Н. Никитина и Л. В. Шкуриной — Москва : ФГБУ 

ДПО «Учебно-методический центр по образованию на 



8 

 

железнодорожном транспорте», 2021. — 368 с. — ISBN 978-5-907206-

82-3. — Текст : электронный // УМЦ ЖДТ : электронная библиотека. — 

URL : http://umczdt.ru/books/45/251717/  

2. Правовое обеспечение профессиональной деятельности на транспорте 

для колледжей : учебник для среднего профессионального образования / 

А. И. Землин [и др.] ; ответственный редактор А. И. Землин. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 254 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-14241-9. — Текст : электронный // ЭБС 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/468100  

3. Терешина, Н. П.  Экономика предприятия : учебник  / Н. П. Терешина, 

М. Г. Данилина, В. А. Подсорин — Москва : ФГБУ ДПО «Учебно-

методический центр по образованию на железнодорожном транспорте», 

2018. — 362 с. - ISBN 978-5-906938-67-1. — Текст : электронный // УМЦ 

ЖДТ : электронная библиотека. — URL: 

https://umczdt.ru/books/45/18732/.  

4. Усманов, Ю. А. Организация, планирование и управление ремонтом 

подвижного состава : учебник / Ю. А. Усманов, В. А. Четвергов, А. Ю. 

Панычев . – Москва : ФГБУ ДПО «Учебно-методический центр по 

образованию на железнодорожном транспорте», 2017. – 277 c. -  ISBN 

978-5-89035-987-2.— Текст : электронный // УМЦ ЖДТ : электронная 

библиотека.  — URL: https://umczdt.ru/books/37/2486/ 

Дополнительная учебная литература 

1. Кащеева, Н. В., Общий курс железных дорог: учебник / Н. В. Кащеева, 

Е. Н Тимухина — Москва : ФГБУ ДПО «Учебно-методический центр по 

образованию на железнодорожном транспорте», 2021. — 240 с. — ISBN 

978-5-907206-90-8. — Текст : электронный // УМЦ ЖДТ : электронная 

библиотека. — URL: http://umczdt.ru/books/40/251731/  

2. Клепикова, М. В. Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности на железнодорожном транспорте и в других отраслях : 

учебник / М. В. Клепикова. – Москва : ФГБУ ДПО «Учебно-

методический центр по образованию на железнодорожном транспорте», 

2019. – 448 c. — ISBN 978-5-907055-45-2. — Текст : электронный // 

УМЦ ЖДТ : электронная библиотека. — URL: 

https://umczdt.ru/books/40/230311/  

3. Морозов, С. Ю.  Транспортное право : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / С. Ю. Морозов. — 4-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2018. — 257 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-01398-6. — Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/413774  

4. Профилактика и практика расследования несчастных случаев на 

производстве : учебное пособие / Г. В. Пачурин, Н. И. Щенников, Т. И. 

Курагина, А. А. Филиппов. — 3-е изд., перераб. и доп. — Санкт-

Петербург : Лань, 2021. — 384 с. — ISBN 978-5-8114-1992-0. — Текст : 
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электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/168846  

5. Экономика железнодорожного транспорта. Вводный курс: учебник : в 2-

х ч. Ч. 1 / Н. П. Терешина [и др.], под ред. Н. П. Терешиной, В. А. 

Подсорина — Москва : ФГБУ ДПО «Учебно-методический центр по 

образованию на железнодорожном транспорте», 2020. — 472 с. - ISBN 

978-5-907206-32-8. — Текст : электронный // УМЦ ЖДТ : электронная 

библиотека. — URL: http://umczdt.ru/books/45/242284/.  

6. Экономика железнодорожного транспорта. Вводный курс: учебник : в 2-

х ч. Ч. 2 / Н. П. Терешина [и др.], под ред. Н. П. Терешиной, В. А. 

Подсорина — Москва : ФГБУ ДПО «Учебно-методический центр по 

образованию на железнодорожном транспорте», 2020. — 388 с. - ISBN 

978-5-907206-35-9. — Текст : электронный // УМЦ ЖДТ : электронная 

библиотека. — URL: http://umczdt.ru/books/45/242285/ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



10 

 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ 

СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 
 

 

Контроль и оценка результатов освоения производственной практики (по 

профилю специальности) осуществляется преподавателем – руководителем 

практики в форме комплексного дифференцированного зачета. Обучающийся 

должен представить: заполненный дневник производственной практики, отчет, 

аттестационный лист, характеристику и заключение на пробную работу (при 

наличии). 

Результаты освоения общих и профессиональных компетенций по 

профессиональному модулю фиксируются в аттестационных листах. 
 

Результаты обучения 

(приобретенный практический опыт, 

освоенные умения) 

Формы и методы контроля и оценки 

 

Практический опыт в: 

ставить производственные задачи коллективу 

исполнителей; 

докладывать о ходе выполнения 

производственной задачи; 

проверять качество выполняемых работ; 

защищать свои права в соответствии с 

трудовым законодательством 

- Экспертное наблюдение, 

дифференцированный зачет, отчет по 

производственной практике, экзамен 

(квалификационный) по 

профессиональному модулю. 

Умения: 

основные направления развития предприятия 

как хозяйствующего субъекта; 

организацию производственного и 

технологического процессов; 

материально-технические, трудовые и 

финансовые ресурсы предприятия, показатели их 

эффективного использования; 

ценообразование, формы оплаты труда в 

современных условиях; 

функции, виды и психологию менеджмента; 

основы организации работы коллектива 

исполнителей; 

принципы делового общения в коллективе; 

особенности менеджмента в области 

профессиональной деятельности; 

нормирование труда; 

правовое положение субъектов 

правоотношения в сфере профессиональной 

деятельности; 

права и обязанности работников в сфере 

профессиональной деятельности; 

нормативные документы, регулирующие 

правоотношения в процессе профессиональной 

деятельности 

- Экспертное наблюдение, 

дифференцированный зачет, отчет по 

производственной практике, экзамен 

(квалификационный) по 

профессиональному модулю. 
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Результаты обучения 

(освоенные 

профессиональные 

(ПК) и общие (ОК) 

компетенции) 

Основные показатели оценки  Формы и методы 

контроля и оценки 

      

ПК 2.1. Планировать и 

организовывать 

производственные 

работы коллективом 

исполнителей 

- планирование эксплуатационной 

работы коллектива исполнителей; 

работ по производству ремонта 

коллективом исполнителей; 

- демонстрация знаний об организации 

производственных работ; работы с 

нормативной и технической 

документацией;  

- выполнение основных 

технико-экономических расчетов; 

- реализация своих прав с точки зрения 

законодательства;  

- демонстрация знаний обязанностей 

должностных лиц;  

- формулирование производственных 

задач;  

- демонстрация эффективного 

общения с коллективом исполнителей, 

отчет о ходе выполнения 

производственной задачи. 

- экспертная оценка 

деятельности (на 

практике), 

дифференцированный 

зачет, отчет по 

практике 

ПК 2.2. Планировать и 

организовывать 

мероприятия по 

соблюдению норм 

безопасных условий 

труда 

- демонстрация знаний 

организационных мероприятий; 

знаний по организации технических 

мероприятий;  

- проведение инструктажа на рабочем 

месте. 

 

- экспертная оценка 

деятельности (на 

практике), 

дифференцированный 

зачет, отчет по 

практике 

ПК 2.3. Контролировать 

и оценивать качество 

выполняемых работ 

- демонстрация знаний о технологии 

выполнения работ; знаний об 

оценочных критериях качества работ; 

- демонстрация проверки качества 

выполняемых работ; 

-  получение информации по 

нормативной документации и 

профессиональным базам данных 

- экспертная оценка 

деятельности (на 

практике), 

дифференцированный 

зачет, отчет по 

практике 

ОК 01. Выбирать 

способы решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам. 

- обучающийся распознает задачу и/или 

проблему в профессиональном и/или 

социальном контексте;  

- анализирует задачу и/или проблему и 

выделяет еѐ составные части; 

определяет этапы решения задачи;  

- составляет план действия; определяет 

необходимые ресурсы;  

- реализует составленный план, 

оценивает результат и последствия 

своих действий (самостоятельно или с 

- экспертная оценка 

деятельности (на 

практике), 

дифференцированный 

зачет, отчет по 

практике 
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помощью наставника) 

ОК 02. Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности. 

- обучающийся определяет задачи для 

поиска информации;  

- определяет необходимые источники 

информации;  

- планирует процесс поиска;  

- структурирует получаемую 

информацию, выделяет наиболее 

значимое в перечне информации;  

- оценивает практическую значимость 

результатов поиска;  

- оформляет результаты поиска 

- экспертная оценка 

деятельности (на 

практике), 

дифференцированный 

зачет, отчет по 

практике 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по финансовой 

грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях. 

- обучающийся планирует собственное 

и профессиональное развитие 

- правильно выполняет расчеты 

эффективности использования 

трудовых, материальных и 

финансовых ресурсов; 

- осуществляет поиск современной 

информации с целью технико-

экономического обоснования 

деятельности организации. 

- экспертная оценка 

деятельности (на 

практике), 

дифференцированный 

зачет, отчет по 

практике 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде. 

- обучающийся демонстрирует знание 

психологических основ деятельности 

коллектива и особенностей личности;   

-   демонстрирует умение 

организовывать работу коллектива, 

взаимодействовать с обучающимися, 

преподавателями и мастерами в ходе 

обучения, с руководителями учебной и 

производственной практик 

- экспертная оценка 

деятельности (на 

практике), 

дифференцированный 

зачет, отчет по 

практике 

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста. 

- владеет устной и 

письменной практико-ориентированной 

речью, 

- демонстрирует профессиональное 

общение в рамках учебно-трудовой 

деятельности 

- экспертная оценка 

деятельности (на 

практике), 

дифференцированный 

зачет, отчет по 

практике 

ОК 06. Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

- обучающийся демонстрирует знание 

нормативных, правовых  и  

законодательных актов; 

- экспертная оценка 

деятельности (на 

практике), 

дифференцированный 

зачет, отчет по 

практике 
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межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения. 

ОК 07. Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, 

эффективно действовать 

в чрезвычайных 

ситуациях. 

- правильно выбирает и применяет 

необходимые  методы действия в 

чрезвычайных ситуациях 

- экспертная оценка 

деятельности (на 

практике), 

дифференцированный 

зачет, отчет по 

практике 

ОК 08. Использовать 

средства физической 

культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности. 

- правильно выбирает и применяет 

необходимые виды физкультурно-

оздоровительной деятельности для 

достижения различных целей: 

-рационально применяет средства и 

методы профилактики 

перенапряжения 

- экспертная оценка 

деятельности (на 

практике), 

дифференцированный 

зачет, отчет по 

практике 

ОК 09. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках. 

- читает проектную документацию на 

оборудование железнодорожных 

станций и перегонов;  

- понимает общий смысл документов на 

иностранном языке на базовые 

профессиональные темы 

- экспертная оценка 

деятельности (на 

практике), 

дифференцированный 

зачет, отчет по 

практике 

 
 


		2022-12-04T11:35:27+0300
	185035 Республика Карелия, Петрозаводск, ул. Анохина, д. 16
	Дмитриев Михаил Геннадиевич




