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1. ПАСПОРТ  РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 

 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа производственной практики (по профилю 

специальности) ПП.03.01 Производственная практика (по профилю 

специальности) является частью программы подготовки специалистов среднего 

звена в соответствии с ФГОС СПО по специальности 23.02.06 Техническая 

эксплуатация    подвижного состава железных дорог (базовой подготовки) в 

части освоения вида деятельности (ВД):  

ВД.03 Участие в конструкторско-технологической деятельности. 

Формирования следующих профессиональных компетенций (ПК): 

ПК 3.1. Оформлять техническую и технологическую документацию. 

ПК 3.2. Разрабатывать технологические процессы на ремонт 

отдельных деталей и узлов подвижного состава железных дорог в соответствии 

с нормативной документацией. 

 

1.2. Место производственной практики (по профилю специальности) 

в структуре программы подготовки специалистов среднего звена 

ПП.03.01 Производственная практика (по профилю специальности) 

относится к профессиональному модулю ПМ.03  Участие в конструкторско-

технологической деятельности (по видам подвижного состава) по 

специальности 23.02.06 Техническая эксплуатация    подвижного состава 

железных дорог (базовая подготовка). 

 

1.3. Требования к результатам освоения производственной практики 

(по профилю специальности) 

В результате прохождения ПП.03.01 Производственная практика (по 

профилю специальности), реализуемой в рамках модулей ППССЗ по виду 

деятельности, предусмотренному ФГОС СПО, обучающийся должен 

формировать общие и профессиональные компетенции, приобрести 

практический опыт: 
 

ВД Практический опыт работы 

ВД.03 оформления технической и технологической документации; 

разработки технологических процессов на ремонт деталей и узлов; 

 

Количество часов на освоение рабочей программы производственная 

практика (по профилю специальности)  – 36 часов. 
  

Проверка сформированности практического опыта и умений по 

окончании производственной практики (по профилю специальности) 

проводится в виде комплексного дифференцированного зачета. 

file:///C:\Users\Admin\Desktop\��%20�����\������������\��%2004_02_2k20\Application%20Data\Application%20Data\ian\�������%20����\�������-210420_�.doc%23��_��3
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ 

СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 
 

Результатом производственной практики (по профилю специальности) 
является освоение обучающимися профессиональных и общих компетенций в 
рамках профессиональных модулей. 
 

Код Наименование результата обучения 

ПК 3.1. Оформлять техническую и технологическую документацию 

ПК 3.2. Разрабатывать технологические процессы на ремонт отдельных 

деталей и узлов подвижного состава железных дорог в соответствии 

с нормативной документацией 

ОК  1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес 

ОК 2.  Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать 

их эффективность и качество 

ОК 3.  Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность 

ОК 4.  Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, 

профессионального и личностного развития 

ОК 5.  Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности 

ОК 6.  Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями 

ОК 7.  Брать на себя ответственность за работу членов команды 

(подчиненных), результат выполнения заданий 

ОК 8.  Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно 

планировать повышение квалификации 

ОК 9.  Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности 
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3. СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ 

СПЕЦИАЛЬНОСТИ 

 

Код 

профессиональ

ных 

компетенций 

Виды работ 

Количе

ство 

часов 

Форма 

проведения 

практики  

(рассредоточено 

или 

концентрировано) 

1 3 2 4 

ПК 3.1. 
ПК 3.2. 

 

Наблюдение и оценка организации различных циклов 

производственного процесса работы вагоноремонтного 

(вагонного эксплуатационного) депо. 

Участие в разработке технологических процессов ре-

монта и/или эксплуатации отдельных деталей, узлов или 

вагона в целом. 

Ознакомление с организацией работы технического 

отдела вагоноремонтного (вагонного эксплуатацион-

ного) депо 

Заполнение и оформление различной технологической 

документации. 

Контроль за правильностью выполнения технологиче-

ских инструкций. 

Соблюдение норм и правил охраны труда 

36 Концентрировано 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО 

ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 
 

 

4.1. Требования к условиям проведения производственной практики 

(по профилю специальности) 

Программа  производственной практики (по профилю специальности) 

реализуется  на базе организаций, обеспечивающих практику обучающихся в 

области профессиональной деятельности. 

Реализация программы предполагает проведение производственной 

практики (по профилю специальности) на предприятиях/организациях на 

основе прямых договоров, заключаемых между образовательной организацией 

и каждым предприятием/организацией, куда направляются обучающиеся. 

Производственная практика (по профилю специальности) проводится 

концентрированно  в рамках освоения профессионального модуля. 

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест 

производственной практики должно соответствовать содержанию 

профессиональной деятельности и давать возможность обучающемуся овладеть 

профессиональными компетенциями по всем основным видам деятельности, 

предусмотренных программой, с использованием современных технологий, 

материалов и оборудования. База практики должна обеспечивать условия 

охраны труда обучающихся.   

При определении мест производственной практики (по профилю 

специальности) для лиц с ограниченными возможностями здоровья 

учитываются рекомендации медико-социальной экспертизы, отраженные в 

индивидуальной программе реабилитации, относительно рекомендованных 

условий и видов труда, а также возможность обеспечения социальной 

адаптации инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. 
 

 

4.2. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Реализация рабочей программы производственной практики (по профилю 

специальности) осуществляется посредством привлечения педагогических 

кадров, имеющих высшее образование, соответствующее профилю 

преподаваемого модуля, опыт деятельности в организациях соответствующей 

профессиональной сферы и наличие стажировки в профильных организациях 

не реже одного раза в 3 года. 

На базе практики  за обучающимися закрепляются руководители 

практики от профильной организации. 
 

4.3. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемой учебной литературы, информационных 

ресурсов сети Интернет. 
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Основная учебная литература 

1. Кобаская, И. А. Разработка технологических процессов ремонта в 

условиях вагонного комплекса. : учебное пособие / И. А. Кобаская. – 

Москва : ФГБОУ «Учебно-методический центр по образованию на 

железнодорожном транспорте», 2018. – 363 c. - ISBN 978-5-906938-46-6. 

— Текст : электронный // УМЦ ЖДТ : электронная библиотека. . — 

URL: http://umczdt.ru/books/38/18711/  

2. Кошелева, Н. Ю. [и др.] Разработка технологических процессов ремонта 

в условиях вагонного комплекса : учебник / Н. Ю. Кошелева, Е. В. 

Княжеченко, И. Н. Моисеенко, А. С. Шишлова – Москва : ФГБОУ 

«Учебно-методический центр по образованию на железнодорожном 

транспорте», 2018. – 262 c. - ISBN 978-5-906938-48-0. — Текст : 

электронный // УМЦ ЖДТ : электронная библиотека. . — URL: 

http://umczdt.ru/books/38/225482/  

3. Транспортное право : учебник для среднего профессионального 

образования / Н. А. Духно [и др.] ; ответственные редакторы 

Н. А. Духно, А. И. Землин. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2020. — 379 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-10845-3. — Текст : электронный // ЭБС 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/456082 

Дополнительная учебная литература 

 

1. Кащеева, Н. В., Общий курс железных дорог: учебник / Н. В. Кащеева, Е. 

Н Тимухина — Москва : ФГБУ ДПО «Учебно-методический центр по 

образованию на железнодорожном транспорте», 2021. — 240 с. — ISBN 

978-5-907206-90-8. — Текст : электронный // УМЦ ЖДТ : электронная 

библиотека. — URL: http://umczdt.ru/books/40/251731/  

2. Медведева, И. И. Общий курс железных дорог : учебное пособие / И. И. 

Медведева . – Москва : ФГБУ ДПО «Учебно-методический центр по 

образованию на железнодорожном транспорте», 2019. – 206 c. - ISBN 978-

5-907055-93-3. — Текст : электронный // УМЦ ЖДТ : электронная 

библиотека. — URL: https://umczdt.ru/books/40/232063/  

3. Ойя, В. И. Модернизация грузовых вагонов : учебное пособие / В. И. Ойя 

. – Москва : ФГБУ ДПО «Учебно-методический центр по образованию на 

железнодорожном транспорте», 2017. – 84 c. — ISBN 978-5-89035-992-6  

— Текст : электронный // УМЦ ЖДТ : электронная библиотека. — URL: 

https://umczdt.ru/books/38/18640/  

4. Организация производства на железнодорожном транспорте : учебное 

пособие / Под ред. В. Н. Никитина и Л. В. Шкуриной — Москва : ФГБУ 

ДПО «Учебно-методический центр по образованию на железнодорожном 

транспорте», 2021. — 368 с. — ISBN 978-5-907206-82-3. — Текст : 

электронный // УМЦ ЖДТ : электронная библиотека. — URL : 

http://umczdt.ru/books/45/251717/.  
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5. Подвижной состав железных дорог. Принципы проектирования 

подвижного состава : учебное пособие / Д. Я. Носырев, А. А. Свечников, 

А. Ю. Балакин, Ю. С. Стришин. – Москва : ФГБУ ДПО «Учебно-

методический центр по образованию на железнодорожном транспорте», 

2018. – 193 c. — ISBN 978-5-906938-53-4 — Текст : электронный // УМЦ 

ЖДТ : электронная библиотека. — URL: https://umczdt.ru/books/37/18718/   

6. Пукалина, Н. Н. Организация деятельности коллектива исполнителей : 

учебник / Н. Н. Пукалина. – Москва : ФГБУ ДПО «Учебно-методический 

центр по образованию на железнодорожном транспорте», 2018. – 447 c. 

— ISBN   978-5-906938-56-5. — Текст : электронный // УМЦ ЖДТ : 

электронная библиотека. — URL: https://umczdt.ru/books/40/18721/   

7. Соловьева, Н. В. Техническая эксплуатация дорог и дорожных 

сооружений : учебник / Н. В. Соловьева, С. А. Яночкина . – Москва : 

ФГБУ ДПО «Учебно-методический центр по образованию на 

железнодорожном транспорте», 2018. – 359 c. — ISBN 978-5-906938-65-7. 

— Текст : электронный // УМЦ ЖДТ : электронная библиотека. — URL: 

https://umczdt.ru/books/35/18728/   

8. Усманов, Ю. А. Организация, планирование и управление ремонтом 

подвижного состава : учебник / Ю. А. Усманов, В. А. Четвергов, А. Ю. 

Панычев . – Москва : ФГБУ ДПО «Учебно-методический центр по 

образованию на железнодорожном транспорте», 2017. – 277 c. — ISBN   

978-5-89035-987-2. — Текст : электронный // УМЦ ЖДТ : электронная 

библиотека. — URL: https://umczdt.ru/books/37/2486/  
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ 

СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 
 

 

Контроль и оценка результатов освоения производственной практики (по 

профилю специальности) осуществляется преподавателем – руководителем 

практики в форме комплексного дифференцированного зачета. Обучающийся 

должен представить: заполненный дневник производственной практики, отчет, 

аттестационный лист, характеристику и заключение на пробную работу (при 

наличии). 

Результаты освоения общих и профессиональных компетенций по 

профессиональному модулю фиксируются в аттестационных листах. 
 

Результаты обучения 

(приобретенный практический опыт, 

освоенные умения) 

Формы и методы контроля и оценки 

 

Практический опыт в: 

оформления технической и технологической до-

кументации; 

разработке технологических процессов на ремонт 

деталей и узлов 

Экспертное наблюдение, дифференци-

рованный зачет, отчет по производст-

венной практике, экзамен (квалифика-

ционный) по профессиональному мо-

дулю. 

Умения: 

выбирать необходимую техническую и 

технологическую документацию 

Экспертное наблюдение, дифференци-

рованный зачет, отчет по производст-

венной практике, экзамен (квалифика-

ционный) по профессиональному мо-

дулю. 

 
Результаты обучения 

(освоенные 

профессиональные 

(ПК) и общие (ОК) 

компетенции) 

Основные показатели оценки 
Формы и методы 

контроля и оценки 

ПК 3.1. Оформлять кон-

структорско-техниче-

скую и технологическую 

документацию 

- демонстрация знаний по номенкла-

туре конструкторско-технической и 

технологической документации;  

- заполнение конструкторско-техниче-

ской и технологической документации 

правильно и грамотно; 

- получение информации по норма-

тивной документации и профессио-

нальным базам данных; 

- чтение чертежей и схем; демонстра-

ция применения ПЭВМ при составле-

нии технологической документации; 

- планирование эксплуатационной ра-

боты коллектива исполнителей, работ 

экспертная оценка дея-

тельности (на прак-

тике), дифференциро-

ванный зачет, отчет по 

практике 
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по производству ремонта коллективом 

исполнителей; 

ПК 3.2. Разрабатывать 

технологические про-

цессы на ремонт отдель-

ных деталей и узлов 

подвижного состава же-

лезных дорог в соответ-

ствии с нормативной до-

кументацией 

- демонстрация знаний технологиче-

ских процессов ремонта деталей, уз-

лов, агрегатов и подвижного состава; 

- соблюдение требований норм охраны 

труда при составлении технологиче-

ской документации; 

- правильный выбор оборудования при 

составлении технологической доку-

ментации; 

- изложение требований типовых тех-

нологических процессов при ремонте 

деталей, узлов, агрегатов и систем 

подвижного состава. 

экспертная оценка дея-

тельности (на прак-

тике), дифференциро-

ванный зачет, отчет по 

практике 

ОК 1. Понимать сущ-

ность и социальную зна-

чимость своей будущей 

профессии, проявлять к 

ней устойчивый интерес 

- изложение сущности перспективных 

технических новшеств 

экспертная оценка дея-

тельности (на прак-

тике), дифференциро-

ванный зачет, отчет по 

практике 

ОК 2. Организовывать 

собственную деятель-

ность, выбирать типовые 

методы и способы вы-

полнения профессио-

нальных задач, оцени-

вать их эффективность и 

качество 

- обоснование выбора и применения 

методов и способов решения профес-

сиональных задач в области разра-

ботки технологических процессов;  

- демонстрация эффективности и каче-

ства выполнения профессиональных 

задач 

экспертная оценка дея-

тельности (на прак-

тике), дифференциро-

ванный зачет, отчет по 

практике 

ОК 3. Принимать реше-

ния в стандартных и не-

стандартных ситуациях и 

нести за них ответствен-

ность 

- демонстрация способности прини-

мать решения в стандартных и нестан-

дартных ситуациях и нести за них от-

ветственность 

экспертная оценка дея-

тельности (на прак-

тике), дифференциро-

ванный зачет, отчет по 

практике 

ОК 4. Осуществлять по-

иск и использование ин-

формации, необходимой 

для эффективного вы-

полнения профессио-

нальных задач, профес-

сионального и личност-

ного развития 

- нахождение и использование инфор-

мации для эффективного выполнения 

профессиональных задач, профессио-

нального и личностного развития 

экспертная оценка дея-

тельности (на прак-

тике), дифференциро-

ванный зачет, отчет по 

практике 

ОК 5. Использовать ин-

формационно- коммуни-

кационные технологии в 

профессиональной дея-

тельности 

- демонстрация навыков использова-

ния информационно- коммуникацион-

ных технологий в профессиональной 

деятельности 

экспертная оценка дея-

тельности (на прак-

тике), дифференциро-

ванный зачет, отчет по 

практике 

ОК 6. Работать в коллек-

тиве и команде, эффек-

тивно общаться с колле-

- взаимодействие с обучающимися, 

преподавателями и мастерами в ходе 

обучения 

экспертная оценка дея-

тельности (на прак-

тике), дифференциро-
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гами, руководством, по-

требителями 

ванный зачет, отчет по 

практике 

ОК 7. Брать на себя от-

ветственность за работу 

членов команды (подчи-

ненных), за результат 

выполнения заданий 

- проявление ответственности за ра-

боту команды, подчиненных, резуль-

тат выполнения заданий 

экспертная оценка дея-

тельности (на прак-

тике), дифференциро-

ванный зачет, отчет по 

практике 

OK 8. Самостоятельно 

Определять задачи про-

фессионального и лич-

ностного развития, за-

ниматься самообразова-

нием, осознанно плани-

ровать повышение ква-

лификации 

- планирование обучающимся повы-

шения личностного и квалификацион-

ного уровня 

экспертная оценка дея-

тельности (на прак-

тике), дифференциро-

ванный зачет, отчет по 

практике 

ОК 9. Ориентироваться в 

условиях частой смены 

технологий в профес-

сиональной деятельно-

сти 

- проявление интереса к инновациям в 

профессиональной области 

экспертная оценка дея-

тельности (на прак-

тике), дифференциро-

ванный зачет, отчет по 

практике 

 
 


